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18. Milli Eqgitim Surasi Kararlari

-Komisyon:

ILKOGRETIM VE ORTAOGRETIMIN
GUCLENDIRILMESI, ORTAOGRETIME
ERISIMIN SAGLANMASI



Madde 2 (1+4+4+4)

- Zorunlu egitim o0grencilerin yas gruplari ve bireysel

farkliliklar1 goz ontinde bulundurularak;

- 1 yil okul oncesi egitim, 4 yil temel egitim, 4 yil
yOonlendirme ve ortadgretime hazirlik egitimi ve 4 yil
ortaogretim olmak tizere ogrencilere farkli ortamlarda

egitim almaya firsat verecek sekilde 13 yil olarak

dizenlenmelidir.



Madde 3

o Miifredat degisiklikler1 ve egitimde gelismelerin
uygulamaya yansitilmasinin saglanmasi 1¢in
ogretmenlerin stirekli mesleki gelisimlerinde okul
temelli modeller uygulanmal1 ve mesleki gelisim
etkinliklerine katilma her 6gretmen 1¢in bir hak ve
sorumluluk olarak gorulmell, mufredat degisiklikleri
ve egitimde gelismeler hakkinda velilerin surekl
bilgilendirilmesine yonelik hazirlanacak eylem plani

hayata gecirilmelidir.



Madde 4

o Ilkdgretim ve ortadgretimde orta vadede ikili 6gretimden
normal ogretime gecilmeli, 6gle yemekler1 okulda verilmels,
birlestirilmis sinif uygulamalarinin sistematik bir

degerlendirmesi yapilarak birlestirilmis smif uygulamasi

miumkiin olan en alt diizeye ¢ekilmeli, okullarda sinif
mevcutlar ¢agdas olctitlere gore (20-25) duzenlenmeli, 2023
Vizyonu“na uygun olarak 0zel ogretimde okullasma oraninin

% 25%¢ ¢ikarilmasi 1¢in gerekli tedbirler alinmalidir.



Genel Kurul Gorusme tutanaklarindan:

o BASKAN: Prof. Dr. Ata TEZBASARAN Mersin

Universitesi, buyurun.

o Prof. Dr. Ata TEZBASARAN (Emekl1 Genel
Midiir):

o Sayin Bakanim, Sayin Divan Kurulu, degerli tyeler; .........



Genel Kurul onergeler hakkinda kursu konusmalari...

@ Yoneltme yonlendirme ile ilgili daha acik bir ifadenin
yazilmasi daha genel bir modelin onerilmesi icin,
ben birbirini tamamlayan ug¢ onerge verdim. Birincisi,
birinci maddede ikinci cumle mevcut Yoneltme
Yonergesi revize edilmeli diye bir ifade var. Yeni bir
model, yani daha kapsamli bir model onerdigimiz

icin bu maddenin cikartilmasini teklif ediyorum.



Genel Kurul onergeler hakkinda kursu konusmalari...

o Bir digeri, biz uzun zamandir yoneltme - yonlendirme
kararlarini iki sinav sistemine bagladik, Ilkogretim
sonrasinda ortaogretime geciste SBS’ler ve yuksek
ogretime geciste YGS'ler, LYS'ler gibi sinav odakli

bir ogretim duzeni olusturduk.

o Bu durumun zaman icerisinde giderilmesi sinav
odakliliktan surec¢ odakliliga gecilmesi igin yoneltme
yonlendirme kararlarinin daha nesnel temellere

oturtulmasi icin bir model onerim var.



Genel Kurul onergeler hakkinda kursu konusmalari...

o Hepinizin destegini bekliyorum. Cok tesekkur

ediyorum.

o BASKAN: Biz tesekkur ediyoruz hocam. .......
3 dakikadan daha kisa surede anlatma

becerisi var hocamin masallah. (!..)



Onergeler - Oylamalar

o KATIP UYE 18. Milli Egitim Strast Divan
Baskanligina, (diger) komisyon raporlarindaki
yoneltme ve yonlendirme ile 1lgili maddelerin ve
onerilerin cogu ¢ikartilarak ortaggretim ve
yluksekogretime gecisin daha kapsamli olmasi
bakimindan psikolojik danisma rehberlik ve
yonlendirme komisyon raporuna asagidaki
maddenin eklenmesi i¢in geregini saygilarimla arz

ederim.



Onergeler - Oylamalar

o Madde iiks gretim ve ortadogretim boyunca egitsel

rehberlik, mesleki rehberlik ve kariyer danismanligi
hizmetlerini de blinyesinde barindiracak gelisimsel
rehberlik anlayisiyla kademeler arasi gegiste yoneltme ve
yonlendirme kararlarina dayanak teskil edecek objektif
verileri sistematik olarak derlemek, izlemek ve
degerlendirmek tizere ogrencilerin akademik becert, 11g1
ve 0zel yetenek gelisim profillerini olusturacak zamanla
ogretim sistemini tek sinav odakli olmaktan ¢ikaracak bir

model olusturulmalidir.



Onergeler - Oylamalar

o Prof. Dr. Ata TEZBASARAN, Prof. Dr. Adil
TURKOGLU, Prof. Dr. Hasan BACANLI, Doc.
Dr. Ahmet DOGANAY, Doc. Dr. Emine ERKTIN,
Yrd. Doc. Dr. Turan Akman ERKILINC, Yrd.
Doc. Dr. Selda ASLAN

o BASKAN Onergeyi oylarmiza sunuyorum kabul
edenler, etmeyenler; onerge kabul edilmistir. Bir

sonraki Onergey1 okutuyorum.



Onergeler - Oylamalar

KATIP UYE: 18. Milli Egitim Strasi Divan Bagkanligina,
psikolojik danisma rehberlik ve yonlendirme komisyon raporuna
asagidaki maddenin eklenmesini saygilarimizla arz ederiz.

Madde: Ortadgretime ve yliksekogretime geciste 6grenim siiresi
boyunca siirekl1 ve sistematik bir bicimde derlenen nesnel bilgilere
dayali olarak kurulacak olan bir yoneltme, yonlendirme modeli
hayata gecirilinceye kadar SBS 1le YGS ve LYS sinavlarinda ezber
bilgilerle dogru cevaplandirilan sorular yerine yenilenen 6gretim
programlarinda kapsanan ortak disunme becerileri ile derse o6zel
sorun ¢ozme becerilerini yoklayan sorular sorulmalidir.

Imza: Prof. Dr. Ata TEZBASARAN, Prof. Dr. Hasan BACANLI,
Yrd. Doc¢. Dr. Turan Akman ERKINC, Yrd. Dr. Selda ASLAN.

BASKAN Onergeyi oylariniza sunuyorum kabul edenler,
etmeyenler; Oonerge kabul edilmistir. Bir sonraki dnergeyi
okutuyorum.



PSIKOLOJIK DANISMA, REHBERLIK VE YONLENDIRME Komisyonu

d

1. Egitim sistemimizde yonlendirme hizmetleri, okul oncesinden
yuksek ogretime kadar tum egitim kademelerinde etkin olarak
yayginlastirilmali, mevcut Yoneltme Yonergesi revize edilmelidir.

2. Yonlendirme hizmetlerinin saglikl bir sekilde yurutulebilmesi igin
ogrenciler ve ailelerine; yetenek, ilgi ve mesleki doyum arasindaki
liski konusunda farkindalik kazandirilmali, ailelerin ve tum
ogretmenlerin yoneltme surecine aktif katilimlari saglanmalidir.

3. Yonlendirme sureclerinde, gozlem sonugclariyla birlikte cesitli
performans degerlendirme araclari ve yetenek testleri dahil olmak
uzere psikolojik olgme aracglarindan etkin bir sekilde
yararlaniimalidir.

4. Ogrencileri yonlendirmede, izleme ¢alismasi yapmak ve
yonlendirme sureclerinden dogabilecek hatalari en aza indirmek
amaciyla yonlendirildigi kurumda ogrencinin performansi
1zlenmelidir.



PSIKOLOJIK DANISMA, REHBERLIK VE YONLENDIRME Komisyonu

o 5. Ilkégretim ve ortadgretim boyunca egitsel rehberlik, mesleki rehberlik ve
kariyer danigsmanligi hizmetlerini de bunyesinde barindiracak, gelisimsel
rehberlik anlayisi ile kademeler arasi geciste yoneltme ve yonlendirme
kararlarina dayanak teskil edecek objektif verileri sistematik olarak
derlemek, izlemek ve degerlendirmek Uzere; ogrencilerin akademik beceri,
ilgi ve 0zel yetenek profillerini olusturacak, zamanla ogretim sistemini tek
sinav odakli olmaktan ¢ikaracak yeni bir model olusturulmalidir.

o 6. Ortaogretim ve yuksekogretime geciste, ogrenim sureci boyunca surekli
ve sistematik bir bicimde derlenen nesnel bilgilere dayali olarak kurulacak
bir yoneltme, yonlendirme modeli hayata gecirilinceye kadar; SBS ile YGS
ve LYS sinavilarinda ezber bilgileri 6lgen sorular yerine, yenilenen
ortaogretim programlarini da kapsayan; ortak dugsunme becerileri ile derse
ozel sorun ¢cozme becerilerini olgen sorular duzenlenmelidir.

o 7. Psikolojik danisma ve rehberlik alaninda; universitelerin destek verdigi,
kultirumuze 0zgu psikolojik olgme araclari gelistirecek; “Ulusal Test
Gelistirme” veya “Ulusal Olgme ve Degerlendirme” olarak
iIsimlendirilebilecek akademik ve bagimsiz bir birim kurulmahdir.






Ogretmene yansimalar

o Aciga cikan 5. sinif ogretmenleri,
o Atanmayi bekleyen sinif ogretmenleri,

o Kucuk yas grubuyla tanisma (60 Ay, 66 Ay, 72
Ayliklar...)

@ Yeni olusan sinifici ve sinif disi durumlar...

o Mufredat sorunu?..



Veli'ye yansimalar

. Ne olup bittiginin farkina varamayanlar,

Filanca yaptiysa dogrudur diyenler,

“Benim okulda cocugum yok, bana ne” diyenler,
“Bir bilene sormak gerek” diyenler...

. Dusunen ve endise duyanlar,

“‘Benim cocuguma vurmasin!” diyenler. vb. ...



Ogrenciye yansimalar

@ Yeni baslyan kucukler:
o Bir ders saati nasil gececek?
@ Yerinde otur! / Sus! / Dinlel!..
o Kalem tutma suresi?.. Motor gelisim?

@ konusmayi surdurme / ¢isini tutma /
dikkatini toplama...






lginiz icin, tesekkir
ederim.

o Ata Tezbasaran



